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การขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล  
 “ 30 บาท รักษาทุกที่ ด้วยบัตรประชาชนใบเดียว”

1

เสนอ 
ประชุมเชิงปฏิบัติการสำหรับผู้ใช้งานระบบ MOPH Financial Data Hub 

วันที่ 21 กุมภาพันธ์  2567
ณ โรงแรมแกรนด์ ริชมอนด์ สไตลิช คอนเวนชั่น จังหวัดนนทบุรี
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“ ระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ”

Sustainability  
Adequacy  
Fairness 
Efficiency
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การขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล  
 “ 30 บาท รักษาทุกที่ ด้วยบัตรประชาชนใบเดียว”
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พื้นที่นำร่อง นโยบาย “30 บาทรักษาทุกที่ ด้วยบัตรประชาชนใบเดียว”

การพัฒนาระบบการขอรับค่าชดเชยบริการ

1.พัฒนาระบบการรับข้อมูลจาก
หน่วยบริการทุก platform เป็น 
single Claim 
2.มีระบบ AI ในการตรวจสอบ
ข้อมูลการเบิกจ่ายค่าชดเชยบริการ
3. มีการตรวจสอบก่อนจ่าย on 
screen review

 การพัฒนาระบบข้อมูลและการเบิกจ่าย

 การกำกับติดตาม
1.มี dash board เพื่อเป็นข้อมูลในการติดตามกำกับติดตาม 
2. มีคทง.ภาคีเครือข่ายในระดับเขตควบคุมกำกับการบริการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
3.มีการรายงานผลการดำเนินการให้คกก.อปสข./5*5 /7*7 และ คทง.กำกับติดตามประเมินผล 
บัตรปชชใบเดียวอย่างต่อเนื่อง

 การอำนวยความสะดวก
หน่วยบริการ

1.Provider center เพิ่มช่อง
ทางการรับเรื่องร้องเรียน 
ร้องทุกข์ มีการสื่อสาร
แนวทาง/วิธีการการเบิกจ่าย
ค่าชดเชยบริการ

จ่ายชดเชยค่าบริการได้รวดเร็วขึ้น  
ภายใน 3 วันทำการ

ปรับประสิทธิภาพ
การจ่ายชดเชยบริการ
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สรุป การขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล  
 “ 30 บาท รักษาทุกที่ ด้วยบัตรประชาชนใบเดียว”

Provider 
ให้บริการรูปแบบใหม่ 

แบบไร้รอยต่อ

Policy Governance 
สร้างความร่วมมือทุกภาคส่วนอย่างกลมกลืน

Payer 
จ่ายเงินงบประมาณได้ถูก

ต้องรวดเร็ว

ปัจจัยความสําเร็จที0สําคญั

People 
เข้าถึงบริการ  
ที่มีคุณภาพ 
ตามสิทธิ 

และมีความพึงพอใจ 
 




