
นโยบายการเงินการคลัง
และการจัดเก็บรายได้ 

หน่วยบริการสาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น



มาตรการในการขับเคลื่อนด้านการเงินการคลัง 
หน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข

มาตรการที ่1 : พัฒนาระบบบัญชีบริหาร (Accounting)

มาตรการที ่2 : การจัดสรรเงินอย่างเพียงพอ (Budgeting)

มาตรการที ่3 : พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการเงินการคลัง ด้านเศรษฐกจิสขุภาพ และด้าน

หลักประกนัสขุภาพ (Competency)

มาตรการที ่4 : เพ่ิมประสทิธภิาพการบริหารด้านการเงินการคลัง (Division of regional health)

มาตรการที ่5 : ติดตาม ก ากบั เคร่ืองมือประเมินประสทิธภิาพทางการเงิน วางระบบเฝ้าระวัง 

(Efficiency)





มาตรการด าเนินการของหน่วยบริการ

เพิ่มอตัราการครองเตียงและSumAdjRW

ควบคุมก ากบัแผนทางการเงิน(Planfin) และแผนเงินบ ารุง

ออกแบบและจดัท าแผนบริหารกองทุนยอ่ยทุกกองทุน

ปรับเกล่ียอตัราก าลงัในแต่ละส่วนงานใหเ้หมาะสม 



แนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพทางการเงิน

7 Plus Efficiency 
Score

Total 
Performance 
Score (TPS)

Bright Spot 
Hospital

เกณฑ ์4S4C
เกณฑ์ HA
BackOffice

ตวัช้ีวดัตรวจ
ราชการ/นิเทศงาน



การติดตามสถานการณ์ทางการเงิน จังหวัดขอนแก่น

สถานการณ์ทางการเงิน รายเดือน 
moph.cc/cfokk

สถานการณ์ทางการเงิน รายไตรมาส 
moph.cc/cfokk-QoQ

ดชันีทางการเงินท่ีส าคญั รายเดือน 
moph.cc/cfokk-fi



ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแก่น 


