
การบริหารกรอบอัตรากําลังการบริหารกรอบอัตรากําลัง
ลงกลุ่มงาน/งานลงกลุ่มงาน/งาน

ในระบบ HROPS
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เป�ดสิทธิ�ให้หน่วยงานสามารถ
เข้าไปบริหารกรอบกลุ่มงาน/งานได้แล้ว
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1. เลือกหน่วยงาน



หมายเหตุ : อยู่ระหว่างปรับปรุงระบบเพื�อดึงหน้ารายงานกรอบกลุ่มงาน/งาน 

2. เลือกสรุปรายสายงานของโครงสร้างภายใน

3. เลือกกลุ่มงานเพื�อบริหารกรอบ



หมายเหตุ : อยู่ระหว่างปรับปรุงระบบเพื�อดึงหน้ารายงานกรอบกลุ่มงาน/งาน 

ในระบบจะวางกรอบให้แล้ว
ตามโครงสร้าง 

สําหรับตําแหน่ง
ที� มีได้กลุ่มงานเดียว

คงเหลือ = กรอบภาพรวมรายสาย – จํานวนกรอบที�ได้บริหารสายงานนั�น

4. บริหารกรอบสายงานของกลุ่มงานที�เลือก

  5. กดบันทึก (เมื�อกดบันทึกแล้ว สามารถแก้ไขใหม่ได้)


