
คณะกรรมการตรวจสอบภายในภาคเีครอืขา่ย ระดับเขต ระดับจังหวดั

มี/ใช่/
สมบูรณ์

ไม่มี/ไม่ใช่/
ไม่สมบูรณ์

๑. ค ำส่ังคณะกรรมกำรประกันสังคมของหน่วยบริกำร
๒. รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรประกันสังคมของหน่วยบริกำร
๓. ค ำส่ังมอบหมำยผู้ตรวจสอบรำยกำรเงินรำยรับจำกค่ำรักษำพยำบำล

แก่ผู้ประกันตน และโอนเงินเข้ำบัญชีเงินบ ำรุง

๔. แนวทำง หรือ หลักเกณฑ์กำรก ำหนดสัดส่วนต้นทุนผู้ป่วยใน
ผู้ป่วยนอกส ำหรับค่ำบริกำรทำงกำรแพทย์ของ รพศ. รพท. รพช. 
และ รพ.สต. เป็นลำยลักษณ์อักษร

เงินรำยรับ
     ๕.๑ หน่วยงำนรับเงินตรวจสอบรวมท้ังออกใบเสร็จรับเงินทุก
คร้ังภำยในวันท่ีรับเงิน

     ๕.๒ จัดท ำทะเบียนคุมรับเงินท่ีได้จำกกำรหักค่ำใช่จ่ำยส ำหรับ
ให้บริกำรแก่ผู้ประกันตนแล้วน ำเงินเข้ำบัญชีเงินบ ำรุงเป็นรำยรับ
สถำนพยำบำล

     ๕.๓ เม่ือส้ินเวลำรับจ่ำยเงิน ให้ส่วนรำชกำรจัดให้มีผู้ตรวจสอบ
รำยกำรจ่ำยเงินท่ีบันทึกไว้ในระบบบัญชีกับหลักฐำนกำรจ่ำย
ในวันน้ัน

กำรจ่ำยเงิน
     ๖.๑ กำรจ่ำยเงินค่ำใช้จ่ำยบริกำรทำงกำรแพทย์แก่ผู้ประกันตน
ตำมประกำศกระทรวงสำธำรณสุขเร่ืองหลักเกณฑ์กำรใช้จ่ำยเงิน
รำยรับของหน่วยบริกำรท่ีได้รับจำกกองทุนประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๕๕
 ข้อ ๕  ดังน้ี

          ๖.๑.๑ จ่ำยให้กับหน่วยบริกำรอ่ืนท่ีให้บริกำรทำงกำรแพทย์
แก่ผู้ประกันตน

          ๖.๑.๒ จ่ำยเพ่ือกิจกำรในกำรบริหำรจัดกำรในส่วนท่ีเก่ียวกับ
กำรให้บริกำรแก่ผู้ประกันตน

          ๖.๑.๓ จ่ำยเป็นค่ำตอบแทนและพัฒนำกิจกำรของหน่วย
บริกำร ดังน้ี

               ๖.๑.๓.๑ ค่ำจ้ำงบุคลำกร
               ๖.๑.๓.๒ ค่ำตอบแทนบุคลำกรเป็นรำยคำบและหรือ
ตำมปริมำณและคุณภำพของงำนท้ังในและนอกเวลำรำชกำรแต่ไม่
เกินร้อยละ ๕๐ ของจ ำนวนเงินรำยรับส่วนท่ีเหลือ

๕.

ช่ือหน่วยงาน…........................................................... หน่วยรับตรวจ…................................................
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข วันท่ี

แบบสอบทานระบบการควบคุมภายใน
ด้าน การตรวจสอบการใช้จ่ายเงินกองทุนประกันสังคม

ล าดับ รายการ
ผลการประเมิน

หมายเหตุ

๖.

กลุม่ตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ โทรศัพท ์๐๒ ๕๙๐ ๑๕๑๒ โทรสาร ๐๒ ๕๙๐ ๑๕๒๒



คณะกรรมการตรวจสอบภายในภาคเีครอืขา่ย ระดับเขต ระดับจังหวดั

มี/ใช่/
สมบูรณ์

ไม่มี/ไม่ใช่/
ไม่สมบูรณ์

ช่ือหน่วยงาน…........................................................... หน่วยรับตรวจ…................................................
ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข วันท่ี

แบบสอบทานระบบการควบคุมภายใน
ด้าน การตรวจสอบการใช้จ่ายเงินกองทุนประกันสังคม

ล าดับ รายการ
ผลการประเมิน

หมายเหตุ

               ๖.๑.๓.๓ ค่ำใช้จ่ำยเพ่ือพัฒนำหน่วยบริกำร คุณภำพกำร
ให้บริกำร

               ๖.๑.๓.๔ ค่ำใช้จ่ำยเพ่ือกิจกำรอ่ืนท่ีจ ำเป็นในกำร
จัดบริกำรทำงกำรแพทย์ให้แก่ผู้ประกันตน

               ๖.๑.๓.๕ จ่ำยเก่ียวกับค่ำครุภัณฑ์ ท่ีดิน ส่ิงก่อสร้ำงตำม
ระเบียบเงินเงินบ ำรุง

     ๖.๒ เอกสำรประกอบกำรเบิกจ่ำยมีควำมถูกต้อง ครบถ้วน
รำยจ่ำยต่อไปน้ี  ห้ำมเบิกจ่ำยจำกเงินรำยรับ
     ๗.๑ รำยจ่ำยในลักษณะบ ำเหน็จบ ำนำญ
     ๗.๒ ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำรต่ำงประเทศ
กำรอนุมัติ
     ๘.๑ กำรอนุมัติก่อหน้ีผูกพันเงินรำยรับ ให้เป็นตำมระเบียบพัสดุ

     ๘.๒ กำรอนุมัติจ่ำยเงินรำยรับ เป็นอ ำนำจของหัวหน้ำหน่วย
บริกำรหรือผู้ท่ีหัวหน้ำหน่วยบริกำรมอบหมำย

บัญชีเงินรำยรับ
     ๙.๑ กำรบันทึกทะเบียนคุมฎีกำเบิกจ่ำยเงิน
     9.2 กำรบันทึกทะเบียนคุมหลักฐำนขอเบิก
     ๙.๓ กำรบันทึกใบส ำคัญกำรลงบัญชีด้ำนรับ หรือ ด้ำนจ่ำย

ลงช่ือ

สรุปผลการสอบทาน

ผู้สอบทำน

๙.

๘.

๗.

กลุม่ตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ โทรศัพท ์๐๒ ๕๙๐ ๑๕๑๒ โทรสาร ๐๒ ๕๙๐ ๑๕๒๒


